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CURRICULUM VITAE 

 

Dati anagrafici 

Lorenzo Gracci, nato a Pisa il 29 marzo 1973. 

 

Titoli formativi 

- Diploma di Ragioniere, Perito Commerciale e Programmatore conseguito presso l’I.T.C. 

Piero Calamandrei di Livorno. 

 

Iscrizione ad Ordini, Albi ed elenchi ed attività istituzionale 

- Consulente del Lavoro in Livorno, è iscritto al relativo Ordine professionale al n. 316 dal 22 

settembre 2000; 

- Consigliere Consiglio dell'Ordine dei Consulenti del Lavoro di Livorno dal 2014 a gennaio 

2021 

- Componente supplente della Commissione di Certificazione dei contratti di lavoro presso 

l’Ordine dei Consulenti del Lavoro di Livorno fino a gennaio 2021; 

- componente Commissione Praticanti dell’Ordine dei Consulenti del Lavoro di Livorno dal 

2014 a gennaio 2021; 

- delegato ai rapporti con i praticanti dell’Ordine dei consulenti del lavoro di Livorno            

dal 2014 a gennaio 2021; 

- Asseveratore Asse.Co. da febbraio 2015 a dicembre 2021 (asseverazione di conformità dei 

rapporti di lavoro); 

- Presidente fondatore dell’Associazione Giovani Consulenti del Lavoro di Livorno da 

giugno 2013 a maggio 2016; 

- Consigliere dell’Associazione Giovani Consulenti del Lavoro di Livorno da maggio 2016 a 

dicembre 2018; 

- socio onorario Associazione Giovani Consulenti del Lavoro di Livorno da gennaio 2019 a 

dicembre 2020. 

 

Attività professionale 

Nell’ambito della propria attività professionale, si occupa di: 

- gestione ed amministrazione del personale dipendente, parasubordinato ed autonomo; 

- consulenza specialistica in materia di lavoro; 

- relazioni sindacali ed industriali; 

- assistenza alle imprese in materia di contenzioso stragiudiziale e certificazione dei contratti. 

In materia di service, consulenza e relazioni sindacali è specializzato, avendo maturato 

un’esperienza pluriennale, nel settore delle farmacie municipalizzate.  

 

Docenze e convegnistica 

- Attività di relatore e svolta a favore della società Gruppo Euroconference S.p.A. in materia 

di diritto del lavoro e gestione del personale nel periodo 2017-2020;  

- Novembre 2019: docenza sul tema “incentivi all’occupazione” nell’ambito della VII 

edizione del “Master in Relazioni Industriali e gestione delle risorse umane nel settore 

creditizio-finanziario” organizzato da ABIFormazione.  

 

Pubblicazioni: articoli su editoria informatica 

- Gennaio 2017: articolo “Flessibilità dell’orario di lavoro nei principali CCNL: 

opportunità” pubblicato su “Contratti collettivi e tabelle 1/2017”; 

- Febbraio 2017: articolo “L’incentivo occupazione giovani” pubblicato sulla rivista “La              

circolare di lavoro e previdenza”; 
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- Giugno 2017: articolo “Trasferimento del lavoratore: vincoli e conseguenze in caso di               

rifiuto” pubblicato sulla rivista “Il giurista del lavoro” n. 6/2017;  

- Agosto 2018: articolo “Tempo tuta e orario di lavoro alla luce del potere direttivo” 

pubblicato su “Il giurista del lavoro” n. 8-9/2018; 

- Dicembre 2018: articolo “Danno del lavoratore: il recupero in busta paga” pubblicato su 

“La circolare di lavoro e previdenza” n. 48-49/2018; 

- Settembre 2019: articolo “La sospensione dal lavoro al di fuori delle previsioni negoziali 

collettive non esonera dalla contribuzione” pubblicato su “La circolare di lavoro e 

previdenza” n. 36/2019; 

- Ottobre 2019: articolo “Riders e crisi aziendali: le novità del D.Lgs. 101/2019” pubblicato 

su “La circolare di lavoro e previdenza” n. 41/2019; 

- Dicembre 2019: articolo “Legittimità delle ragioni sostitutive nel contratto a termine” 

pubblicato su “Il giurista per lavoro” n. 12/2019; 

- Gennaio 2020: articolo “Le nuove regole per co.co.co. e riders” pubblicato su “Il giurista 

per lavoro” n. 1/2020; 

- Marzo 2020: articolo “L’anticipazione del Tfr: regole e casistiche particolari” pubblicato 

su “La circolare di lavoro e previdenza” n. 11/2020; 

- Aprile 2020: articolo “Comunicazione dei turni di lavoro: l’adeguato preavviso secondo la 

Cassazione” pubblicato su “Il giurista per lavoro” n. 4/2020; 

- Luglio 2020: articolo “Gestione del congedo matrimoniale e divieto di licenziamento a 

seguito del matrimonio” pubblicato su “La circolare di lavoro e previdenza” n. 30/2020; 

- Ottobre 2020: articolo “Lo strano caso del rinnovo del Ccnl per l’industria alimentare” 

pubblicato su “La circolare di lavoro e previdenza” n. 39/2020; 

- Marzo 2021: articolo “Disabilità e diritto al part-time tra obbligo e opportunità” 

pubblicato su “La circolare di lavoro e previdenza” n. 12/2021; 

- Giugno 2021: articolo “Il contratto di rete: uno strumento utile per fronteggiare la crisi” 

pubblicato su “La circolare di lavoro e previdenza” n. 24-25/2021; 

- Luglio 2021: articolo “Esonero alternativo agli ammortizzatori COVID-19: al via i 

recuperi del Decreto Ristori” pubblicato su “Strumenti di lavoro” n. 7/2021; 

- Settembre 2021: articolo “Contratto di rioccupazione: istruzioni per l’uso” pubblicato su 

“La circolare di lavoro e previdenza” n. 36/2021; 

- Novembre 2021: articolo “D.L. 146/2021: ulteriori settimane di ammortizzatori 

emergenziali” pubblicato su “La circolare di lavoro e previdenza” n. 41/2021; 

- Dicembre 2021: articolo “Il controllo della prestazione lavorativa nel contesto 

tecnologico” pubblicato su “Contratti collettivi e tabelle” n. 12/2021; 

- Febbraio 2022: articolo “Ammortizzatori sociali: il controllo sindacale anticipa quello 

amministrativo” pubblicato su “Contratti collettivi e tabelle” n. 2/2022; 

- Febbraio 2022: articolo “L’Inail non risarcisce l’infortunio occorso durane la pausa caffè” 

pubblicato su “La circolare di lavoro e previdenza” n. 6/2022; 

- Maggio 2022: articolo “La richiesta dell’assegno di integrazione salariale al fondo di 

solidarietà bilaterale per le attività professionali” pubblicato su “Strumenti di lavoro” n. 

5/2022; 

- Agosto 2022: articolo “La riforma degli ammortizzatori sociali introdotta dalla Legge di 

Bilancio 2022” pubblicato su “Guida pratica previdenziale” n. 4/2022; 

- Gennaio 2023: articolo “La responsabilità solidale del committente si estende all’indennità 

di trasferta” pubblicato su “Il giurista del lavoro” n. 1/2023; 

- Gennaio 2024: articolo “La gestione amministrativa del pignoramento presso terzi” 

pubblicato su “Il giurista del lavoro” n. 1/2024; 

- Maggio 2024: articolo “La gestione del personale sospeso nel cambio di appalto” 

pubblicato su “Strumenti di lavoro” n. 5/2024. 
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Livorno, 26 febbraio 2025 

  

 

                                                                                     Lorenzo Gracci 

 


